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LA VOZ DE ALMERIA

EMPLEO

El Hipercor de
El Ejido preve
contratar a 700
trabajadores

La empresa ha pactado
emplear al menos el
-sesenta por ciento de los
alumnos que realicen

los cursos de fa Junta

FAUSTING J. GONZALEZ
REDACCIGN

El Corte Inglés necesita encontrar
a 700 trabajadores para poner en
marcha el centro Hipercor que abri-
ré en El Ejide a finales del préxi-
mo anio. Asf, lIa Junta de Andalucia
va aayudar a Ia firma a cubrir estos
puestos de trabajo con dos cursos
para la formacion de vendedores.

De momento, a través de Ia dele-
gacion de empleo ya se cuenta con
40 alumnos para la formacion. Por
su parte, la empresa se ha compro-
metido con e gobiermno autonémi-
€0 a contratar como minimo al 60
por ciento de las personas que pa-
sen por este periodo de formacién
y durante, al menos, seis meses.

Asi ha quedado constatado en el

encuentro que mantuvieron ayer el
delegado de Empleo, Clemente Gar-
cia con varios directivos de El Cor-
te Inglés, entre ellos el jefe nacional

de seleccion y formacion, Jesis Igle-
sias.
Lalocalidad de El Ejido contaxd a
finales de 2008 con tres grandes su-
perficies gracias a la futura apertu-
ra de Hipercor y a la reciente inau-
guracién de un Carrefour en la zona
de La Costa que ha generado 100
puestos de trabajo de modo direc-
to e indirecto. Bl municipio cuenta
ademas con el parque comercial
Copo, que emplea actualmente en-
torno aun centenar de personas.
Junto con la aparicién de estas su-
perficies hay que afiadir otros su-
permercados de reciente inaugura-
cién que contribuyen a Ia ¢reacién
de empleo en el municipio, como es
el Opencor.

Declaraciones

El alcalde ejidense, Juan Enciso dijo
gue “con lallegada de las grandes su-
perficies comercialesmejorard el co-
mercio en el municipio, porgque me-
jorard Ja calidad de competencia®.
Sin embargo, desde IU se han criti-
cado estas declaraciones, ya que con-
stderan que hay un sector que nova
a salirbeneficiado de este proyecto,
como es el pequefio y mediano co-
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mercio”. U considera que Enciso
estéconvenciendo alapoblacién de
que con la legada de de las grandes
superficies se crean mas puestos de
trabajo y, segin Maldonado, “exis-
ten estudios econdémicos que ase-
guran que un puesio de trabajo en
una gran superficie conllevala des-
truecién de 15 puestos de trabajo en
el pequefio comercio”.

Segin Juan Enciso “la Hegada de
grandes areas va a atraer més po-
blacitn a la localidad, lo que signi-
ficaque eso va abeneficiar ala eco-
nomia efidense”. El primer edil ase-
gurd, que siempre que se ubica una
gran superficie comercial en una po-
blacién, lo que se consigue es que
mejore el conjunto de la Zona y se
alce en la estructura econdraica.
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% Cursos de formacion gratuitos

La Junta de Andalucia se ha com-
premetido a financiar en un cien
por cien los cursos de formacién
necesatios para poder trabajar en
el centro que abrira el Corte Inglés.
Para esto, la Junta de Andalucia
cuenta con una Inversién de
37.000 eurps. Clemente Garcia,

delegado de Empiec, ha declarado
que "de esta manera, un buen ni-
mero de personas que shora mis-
me no tienen trabajo van a poder
contar con una formacion especia-
lizada y ademds encontrar trabajo
en un empresa solida como e Cor-
fe Inglés”.






