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'S‘ 5 iel rechaza a ex
empleados de Delphi
por no dar el perfil

La Junta habfa apostado por una empresa de
‘software’ para reubicar parte de los afectados

L ESTEVEZ

-~ El director general
de Sadiel, Jestis Macias, anun-
Ci6 ayer la ampliacion de la fac-
toria de El Puerto de Santa Ma-
ria y descarté que la mayoria
de la nueva plantilla vaya a es-
tar foﬁ'nada por ex trabajado-
res de Delphi.

Estas declaraciones contras-
tan COE el anuncio realizado
por la [Junta de Andalucia que
apuntd a esta empresa como
una dejlas que absorberian par-
cialmente a los antigucs em-
pleados de la planta de ia multi-
nacio norteamericana en
Puerto|Real tras su cierre.

El argumento esgrimido por
Maciag es que estos trabajado-
res cen de la suficiente for-
macién en materia informatica.
Sélo entrarén a formar parte de
la pladtilla aquellos que cum-
plan cén el requisito que plan-
tea la dmpresa, teniendo priori-
dad sobre el resto de solicitan-
tes al puesto de trabajo. De he-
cho, el;primer desempleado de

.Delphi] trabaja en la empresa

matrizide Sadiel en Sevilla.
«Somos conscientes de que,
los perfiles que estamos noso-
tros exigiendo de informética
en este momento, en Delphi
eran escasosy, insistio el direc-
tor general de Sadiel, para
quien jéstos trabajadores no

" retinen «los perfiles mas ade-

cuadog que estamos buscan-
don.

No abstante, Macias dijo que
siguen'buscando en la base de
datos de la antigua factorfa de

i

Delphi en Puerto Real porque
«tenemos ese COMPromiso v,
ademas, . estd de vigilante el
Servicio Andaluz de Empleon,
a través del cual se impartiran
todos los cursos de formacidn
«ligados a 1a contrataciény.

El compromiso de la compa-
fifa era «contemplar la posibili-
dad de contratar los perfiles del
entorno Delphi- que - fuesen
aprovechabless. Macfas quiso
aclarar que su empresa nunca
se comprometié a nada y que
fue la propia Administracién
autondmica, como socio publi-
¢0, la que propuso en el Conse-
jo de Administracion celehrado
el pasado mes de marzo el .
nombre de Cadiz para la insta-
lacién de una filial.

La Junta de Andalucia es,
desde 1984, miembro del Con-
sejo de Administracién de Sa-
diel, empresa destinada a la
creacién de software libre y
productos informaticos.

Los recursos humanos son, a
su juicic, «el problema funda-
mental» al que se enfrenta su
empresa, por lo que «necesi-
tan» el apoyo de {a Universidad
de Cadiz y de las escuelas de
Formacién Profesional de la
bahia, a las que definieron el
perfil'que demandan para que -
formen posibles trabajadéres
mediante la «incorporacion de
ciertos aspectos relacionados
con ¢l desarrollo de software»
en las titulaciones universita-
rias y «cursos relacionados con
la informética» en las escuelas
de FP. .






