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estreno con

IDEAL DE JAEN

ifllar de trabajadores

La compafiia dard empleo directo 3 707 empleados, con una edad de media de 30 afios

E176,5% de contratados viven en [aén, aunque han contado con gente de toda la provincia

JORGE PASTOR JAEN

Quedan ocho dias. El frmula une
de las grandes superficies, £ Gor-
teingiés ‘ponea punto’ia maqui-
na para abrir suspuertas el 30de
noviembre y convertirse desde et
primer diz en urz ds las referen-
ciascomercizles da la pravincia,
Wientras que dentro dal edificio
se finalizan decorados y s apro-
visicnan de género lasacho plan-
tas en las que se Gistribuye al
inmusble, fusra ia calte Virgen de
la Cabezs se acondiciona tambjén
para trensfor marse dela nochea
{a mafiana en una delas vias mas
transitadasde fa ciudad. A pooes
metrosdeles grandes almacenes,
en la antigua sede de |4 Escuela
de Magisterio, 12 actividad tam-
bién esfrendtica, En estasinsta-
lacienes ultfman su prepardcian
ias 866 {rabzjadares que final-
mente han sido ol egidos por 1a
emprosa (708} v las distintas fir-

mas (180}, y que atendersn las soo-
ciohgs y departamentos que se
integran #n el centro. Ademas, con
motivo de la campafis navidsha,
en |a que se prevé unaimportan-
te afluencia de clientes, se han
reforzado oon 118 parsonas mas
éreascomo jugusteria, empague-
tado de regaios, stimentacian y
hosteleria. Esto significa que en
un primer momento la cifra de
contrataciones rozarg sl millar,
concretamente 979,

£l director regionai de Perso-
nal de E! Corte Ingiss, Ricardo
Ruiz, anuncié ayer queia némina
delatienda jienenss estars for-
mada por 885 empleados, delos
que 707 estén vinculados directa.
nente ala propia compadiia (600
por sl El Gorte Inglés, § por Via-
fes El Corte Inglés, 5por Centro
de Segurosy Servicios, y 5paor
Optica 2000) y otres 180 par terce-
ros {103 por serviciossuboonira-
tados y 80 por explotaciones aje-

rigs}. «El proceso i jo—comenzd
en enero ds este afo y &¢ profon-
gard hasta el 30de noviembre de
este masde noviembre, cuando
&etd prevista la inauguracion off »
viafa Durante estos once meses,
tos respansablas de recursos
humanes han entrevistede z
1105 interesados en for mar par-

| EL-APUNTE

W Lina puerta abierta para los que
quieren retiesar: La apertura de
el nuiavo centro da ET Corte Inglés
ha facilitado fa conceslén de tras-
1ados 2 personal de % compafifa que
estaba trabajando en ofras grovine
<ias ¥ que deseabah regresar a
Jaén. La empresa ha dade e visto
bueno a 83 selickudes de emplea-
dos procedentes de Malaga, Age-
clras, Granada, Madld, Barcalona,
Tenerifa, Las Palmas, CAdiz, Huel-
8, Allcante y Santander,

tede la plantilia de Ef Corte [nigiés,
1o Gue supene &l 99,4 por giento de
las 11.172 soli i tudes presentadas,

wDesda Ef Gor te Inglés siempre
neshamos marcado el objetivo da
dar prioridad a2 los residentss en
Jaén y su pravincias, carments
Ricardo Ruiz. Y las estadisticas
han confirmado posterior mente
este proposite. El 76.5 por cients
delzs altas sorresponden a habi-
{antesde |2 capitaf. mientrasque
olrorepresentativo porcentaje del
128 por ciento habitan en [ocali-
dades del area metropelitana
coma Terredelcampo (4,2 por cien-
10), Torredonjimeno (3.4 por cign-
o), Mar tos (2.8 por clento) y Men-
gibar {25por ciento). A fodes &stos
habria que 2gregar un 10,6 por
ciento provenientes ds otros 16
municipiosde Jaén.

El porfil de los setectionados es
el sigui ente. Respecta = 1a edad, e
2B paor ciento tiens entre 18y 24
afios; el 48 por ciento, entre 25y

33 ¥ &l 24 por ciento, mayores de
33 Lamedia es, por tanta, de 30
ares. Ademas, e fpor ciente son
mujeres, por un 43 por ciento de
varones, En referenciz al tipo de
contratacion, gl 41 por ciento son
fijos desde el primer instante,
migntrasque ol 83 por ciento res-
tante son temaporates,

El papel de la Junta

En esta etapa previa ha jugado un
papel importante la Junta de
Andalucla. Tanto es asi que sl
propio conssjers de Empleo, Ante-
nio Ferndndez, entregs este miér-
coleslos diplomasa parte de los
341 jévenes desermpleados gue han
participado en 24 cursos de For-
macién Profesional Ocupacional
¥ queahora seintsgran como asa-
lariados en Ei Corte Inglés.

Este pregrama ha contado con
un presupuesto de 487183 auras,
dafos cuales 350.000 e han desti-
nade a capacitacién en las disci-






