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CADIZ INFORMACION

LABORAL Una treintena de trabajadores se encierra de manera indefinida en el edificio sindical de Cadiz

LaJuntaylos sindicatos dejan
solos alos eventuales de Delphi

El consejero de Empleo
dice que la Junta solo
reconoce alos sindicatos
COmMo Interfocutores

UGT afirma que los ex
eventuales “estan
equivocando su
objetivo en la protesta”

PACO LOPEZ/INFORMACION

CADIZ

La Consejeria de Empleo de la
Junta de Andalucia v los sindica-
tos con representacion entre los
ex trabajadores de Delphirecha
Zaron ayer apovar o fener en cuen-
ta las revindicaciones del colec-
tivo de ex eventuales de la facto-
ria que no han entrado en la lista
definitivade la Administracion aw-
tondmica para inlciar su proceso
de formacion y recolocacion la-
boral, y que por lo tanto no con-
taran con los beneficios econd-
micos v laborales que van a reci-
bir sus companeros.

Para protestar porlo que el por-
tavoz de los ex eventuales, Jesus
Davila denomina “trato desigual”
el colectivo afectado inicid aver
un encierro de caricterindefint-
do en las dependencias del edifi-
cio de los sindicatos que no fina-
lizara hasta que la Consejeria de
Empleo negocie “directamente”
con ellos, — porque, segun dije-
ron, nosesienten representados
por los sindicatos” —la incorpo-
racion de todos los ex eventuales
al proceso de formacion dela Jun-
Lz,

El portavoz del colectivo de los
eventuales, Jesus Davila, explicod
que estas medidas de presion hue-
ron acordadas el pasado viernes
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Los ex eventuales de Deiphi protagonizaron una concentracion previa al inicio del encierro indetinido.

en asamblea, porque no estan dis-
Puestos a Taceptar nngun acuer-
do” queles “vuelva a discriminar”
y porgue se consideran "mas ca-
pacitados que los sindicatos para
negociar” su propio futuro.

Asi, segiin explicd, el encierro
haside secundado por “una trein-
tena” de ex eventuales que que-
daron fuera del plan de forma-
cionyrecolocacionde la Juntade
Andalacia “pordetectosde fecha”,
aungue seran acompanados “dia
vy noche” porunarepreserntacion
delresto del colectivo que, segun
dijo, se 1ra turnando.

El objetivo es que, esta tremte-
na de empleados, sean incluidos

en los acuerdos v que les “equi-
paren econdmicamente” al resto
de atectados. Esdecir, que lesapli-
guen el "contador cero” va que
“con 400 euros mensuales durante
los dos anos del periodo de for-
macion es totalmente imposible
sacar a una familia adelante”.

Segun Davila, el encierrose pro-
longara hasta quela Junta de An-
adalucia atienda a sus rewindica-
clones, que tendrian gue ser ne-
gociadas directamente con el co-
lectivo —sin mediacion de lossin-
dicatos— porgue “no estamos dis-
puestos a aceptar ninguna discri-
minacion mas’, sentenclo.

Por su parte, el consejero de

Empleo, Antonio Fernandez, afir-
mo aver que losacuerdos de Delp-
hi “se estan cumpliendo”, por lo
que “no hay ningun problema”.
Senalo, ademas, que los sindica-
tos tienen permanente reunidn
con la Consejeria de Empleo.

Fernandez dejo claro que “ia
reunion de todoslos rabajadores
lacelebran lossindicatos, queson
los tnicos interfocutores validos
que estan elegidosyquelos ex tra-
bajadores eventuales ni han teni-
do reunidén ni la van a tener por-
que no es ningun colectivo elegi-
do por el conjunto de trabajado-
res’,

Elconsejerorespondidasi des

pués de que el portavoz de los
eventuales, Jests Davila, afirmara
que la Consejeria de Empleo anu-
14 el pasado martes por correo
clectronico la reunion que tenia
prevista con ellos, "alegando que
se remite al acuerdo” y que “solo
negociara con los sindicatos”.

Este mismo poslcionarmiento
sobre el conflicto fue asumido por
el secretario de Organizacidén del
PSOLE-A, Luus Pizarro,que senalo
que los “interlocutores validos y
legitimos” para negoclar con la
Juntason los sindicatos.

Seguin Pizarro,laJuntahacon-
seguido un “gran acuerdo” con
los sindicatos para la plantilla de
trabajadores fijos de Delphiy para
las empresas auxiliares, al tiempo
que ha recalcado que “para salir
de un contlicto se necesitan in-
terlocutores vilidos y legitimos™.

SINDICATOS

Por parte de los sindicatos, ¢l se-
cretario general de laFederacién
del Metal, Construceion y Afines
de UG T-Cadiz, Braulio Martinez
senald que los ex eventuales de
Delphi se estan equivocando de
obijetivo al cargar sus criticas con-
tra los sindicatos, va que desde el
primer momento los sindicatos
intentamos ayudarles, llevando
sus reivindicaciones a la mesa de
negociacion y ellos prefirieron
constituirse en asociacion v de-
ferider ellosmismossus intereses’.

“Ademas, la Justicia ha fallado
en su contra en los recursos gue
presentarony porlo tanto este co-
lectivodebe pedir cuentas a aque-
llos gque lesrepresentan ynoano-
sotros , dijo Martinez.

En ese sentdo, Davila senalé
quelos tribunales han desestima-
do, de Ia 176 demandas presen-
tadas, “uno de los aspectos de las
sels primeras’ que, ademas, tie-
nen intenclon de recurnir.






