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‘Clausura del program
formar a40 mujeres paraun empleo

EL CORREO DE ANDALUCIA

Hasta 15 de ellas cuentan ya con un contrato de trabajo en empresas

MARIA JOSE CASAL L ; SEVILLA

tUn total de 40 vecinas compie-
tan su formaclén gracias al pro-
grama Avanza puesto en marcha
por ¢l Ayuntamiento de Alcald de
Guadaira. Una quincena des oflas
ya tisne un empleo incentlvado
~ scondémicamente desde el pro-
grama graclas a esta Iniclativa,

La concejal de Servicios Perso-
nales, Maril§ Gutiétrez, junto con
1a de Igualdad, Elena Alvarez,
clansuraron ayer {a quinta edi-
cién de Avanza, un programa ya
consolidado que facilita la inser-
cién laboral de mujeres.

Junto al responsable delosba-
rrios de la Concejalia de Igualdad,
Crist6bal Ponce Garcia, yuna re-
presentante de la Fundacién
Sauce, Ana Maria Cabeza, las con-
cejales recordaron que este pro-
gramez se centrd en esta edicién
en las especialidades de lmpie-
za de inmuebles y auxiliar de cli-
nica y geriatria. Las pricticas se
desarrollaron & través de 1a men-
cionada fundacién y la duracién
de esta formacién fue de un total
de 300 horas tebricas y 200 mfs
de labores directamente en em-
presas para completar el ciclo.

Junto con las ya contratadas,
otras participantes se benefi-
¢ian de beess para completar su
formacifn en otras empresas
del municipio. Todas fueron re-
cibiendo Ios diplomas gue acre-
ditan que estin plenamente for-
madsas en las citedas disciplinas,
que actualmente cuentan con
Dbastante demanda.

En el proyecto de orfentaci6n
sociclaboral, el nimero de bene-
ficiarios de Avanza se cifré en un
centenar de personas, las cuales

CLAUSURA. Ana Maria Cabexa, Elena Alvarex, Marilb Gutiérres y Cristdbal Ponce en lo clausura.
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Las &epecmhdades
fueron limpieza de
inmuebles y auxdliar de
clinica y geriatria y

recibieron atencién individuali-
zada en el desarrollo de Jos itl-
nerarjos de insercién laboral, con
¢l objeto de promover y aumen-
tar las oportunidades de encon-

trar un puesto de trabajo.

El programa se viene desa-
rrollando desde 2003 por parte
de 1a Concejalia de Servicios Per-
sonales y Familias, Estf cofinan-
ciado por la Consejerfa de Bie-
nestar Social v con fondos pro-
venlentes de ]as propies arcas mu-
nicipales de 1 cindad.

El objetivo principal del
mismo es facilitar el proceso de
insercion socioleboral de aquellas

personas con especisles difienl-

tades para encorntrar y mantener
1n puesto de trabajo, en este ¢aso

128 mujeres, gue son las que en-
cabezan las colas del paro. Para
ello se ofrecen diversas acciones,
como formacién, pricticas en em-
presas, orientacién sociolaboral,
tutorizacién y demés, seglin pre-
cisaron fuentes municipales.

Habitualmente el programa
suele estar dirigido a mujeres ya
que es este colectivo €l que sufre
los mayores indices de paro, de
ahf que luego se propicie la con-
tratacidn de las vecinas con di-
ploma en distintas emapresss con
las que se llega a pactos.






