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Grifian plantea
un cambio en
las ayndas a la
contratacion
dc las mujeres
LOVRDES LUCJQM‘égga .

Shirley Chishlom, la primera
congresista negra de Estadds
Unidos, dejé dicho quelos este-
reotipos sobre las mujeres co-
mienzan cuando ¢l doctor
anunéia: “Ha sido nifia”, Aho-
1, por priméra vez-en Andsly-
tia, se ha hecho un estudio s0-
brelas diferencias de costes Ja-
borale’s pard la eraprésa entre
hemibres y mitjeres y la prinici-
pal conclusidn es que el 51.4%
delsienor cisste, laboral dela
mujer o se- basa €n hechos

estg prejmcm _ho,sc sastiene,
segun ¢l estudio de 1a Consejé-
ria de Economia en el sector
pnvadnno agrario, con el cote-
Jo de 150 millonés de datos.-

La ¢opiclusién es que el cos-
te laboral de una 'mujer (sala-
rios, cotizaciones, absentisme,
movilidad voluntaria ¥ bonifi-

_ caciones’ de.la Seguridad So-
cial) supone 730 euros men-
suales menos qué el hombre,
PETO-NO.. s6lo porque los suel-
dos son, de. promedic, un

« 37,2% nids bajos. Elinforme se

_dio a. cottocer en-la Gonferen-
cia- andaluza de Economia y
Presupiiestos enclave dé géne-
0, Un proyecto:impulsado por
1a viceconsejera Carmen Mar-
fingz Aguayo,

Movilidad més cara
‘El estudic mantiens que en
cotitra de 1o que se cree, los
«costes ligados alaausencia del
-trabajp —la anéjer siEna un

+fBT% - de: jornadas perdidas
.més que el hombre~ tan sélo
representa el 1,7% del coste to-
tal. Por €l contrario, al ¢npre:
sario le duele mas fel 6,8%) 1a

. marchd voliintatia dein traba-
jador, porque genera ghstos
e la bisquedd de un sustituto
yen formacién que oscilanen-

tre eF75% wel 150% del sueldu.

Con estos datos,
10 -José Antonio G /

. laintérrogante de*: si tienesen:
tido” méntener fa politica de
subvencion de la contratacién
-de nimjéres ya que “podria re
forzar esos prejuicios sobre las
trabajadoras”, La incignita ks

.~dej6 sobre 14 mesa’ “Es mu)
dificil de’ justificar ‘objetiva:
mente las dificultades de Jds
mjéres por acceder al merca
dolaboral y su-menor promo
cion”, dijo Grifian, quien, calify
.chde “errdnen” el Concepto de
las empresas de-constderar me
nos produictive contratar traba
jadoras (estas pierden un 10%
menos de tiempo clianto var
tomar café) que trabajadores.






