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Los ex trabajadores

otorgan un “notable

alto” alaformacion
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El delegado en Cadiz de la Con-
sejeria de Empleo de la Junta de
Andalucia, Juan Bouza, asegurd
ayer que los ex trabajadores de
Delphi estdn otorgando un “no-
table alto” a los cursos de forma-
cién iciados en complimiento
delosacuerdos alcanzados entre
los sindicatos yla Junta.

En declaraciones a los perio-
distas, Bouza destacd la “total nor-
malidad” con la que se estin de-
sarrollando estos cursos, y ha re-
saltado que en las “encuestas de
calidad” que la Junta realiza a los
ex trabajadores, éstos manifiestan
un “indice de satisfaccidén” que
“rozaelsobresaliente”. Eldelega-
do de Empleo advirtié de gue Ia
encuestanoseha completado to-
davia en todoslosmadulos enlos
que participan los 1.900 antiguos
trabajadores de Delphi, aunque
los primeros resultados hacen que
la Junta pueda sentirse “satisfe-
cha” con el desarrollo del proce-
so formativo.

Para la Consejeria de Empleo
es “muy importante” que los em-
pleados “se sientan cémodos” en
esta nueva situacidén y sientan al
mismo tiempo que la Adminis-

tracién autondmica “estd cex-
ca de ellos” y “cumpliendo to-
doslosacuerdosde manera es-
crupulosa”. Bouza reconocid
en cualquier caso el esfuerzo
que realizan los trabajadores,
todavezquese encuentran en
“una fase de suvida distinta” a
la anterior que le ha llevado a
participar en estos carsos cuan-
do quizd “tenfan abandonada
su formacién™.

Porotraparte, lareunién de
lacomisién deseguimiento de
Delphi prevista para ayer fue
aplazadaalasemana préxima
por laJunta, que alin no ha
confirmado alos sindicatos de
forma oficial el dia concreto.
Elrepresentante de USO enla
Comisién de seguimiento,
Juan Herrera, explicé que re-
cibieron comunicacion del
aplazamiento alas 18.30 horas
del martes, aunque ayeriesin-
formaron de que lareuniénse
celebrard “con seguridad” Ia
préxima semana.

En larermién del pasado dia
21,1aJuntaylossindicatos acor-
daron la firma de un contrato
por parte de los ex trabajado-
res en el que se recogieran sus
derechosy deberes.





